Conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/cate

| INSP. SCOLAR, JUD. BIHOR

MINISTERUL EDUCATIEI N@Q /6 Data
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BIHOR
COLEGIUL NATIONAL "TEODOR NES”
SALONTA, STR. REPUBLICII, NR. 90

TEL./FAX.: 0259 373 448 ’~§ _

E-MAIL: cnteodornes@yahoo.com
Nr. 413/12.02.2024

or vacante

in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unitafile de invatimant
preuniversitar si de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de

viabilitate a postului/catedrei conform cu OME Nr. 6877/22.12.2023 de aplicare a

Metodologiei — cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din Invatdgmantul

Nota:

preuniversitar in anul scolar 2024 — 2025

Fara sanctiuni disciplinare administrative sau penale legate de activitatea de educatie in ultimii &
ani scolari sau in toti anii lucrati daca vechimea este mai micéd — conditie eliminatorie

Grad didactic

Calificativ obtinut in ultimii 5 ani scolari sau in tofi anii lucrati daca vechimea este mai micé de 5
ani

Dovada numérului de credite acumulate in ultimul ciclu complet de 5 ani de la data promovarii
examenului de definitivare in invatdméant a minim 90 de credite profesionale, conform condlitiilor
prevazute la art. 61 — 64 din Metodologia-cadru privind asigurarea calitétii programelor pentru
dezvoltarea profesionald continud a cadrelor didactice din invataméntul preuniversitar si de
acumulare a creditelor profesionale transferabile, aprobata prin OME nr. 4224/2022

Inspectie speciald la clasé, in unitatea de invatdmant, in profilul postului la o ora, aceeasi
discipling pentru toti candidatii care vizeazd un post. Evaluarea inspectiei la clasé se face
conform fisei din anexa 5 la Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invataméantul preuniversitar in anul scolar 2024-2025 aprobaté prin OME nr.
6877/22.12.2023, de cétre o comisie numita prin decizia directorului unitafii de invatamant.

Rezultatul inspectiei la clasé nu poate fi contestat.

Punctajul final se calculeaza conform Grilei de evaluare, din Anexa 1, care cuprinde conditiile
mentionate la punctele 2 - 5.
Candidatii primesc acordul de principiu in ordinea descresc&toare a punctajelor. Punctajul minim

necesar: 85 puncte



GRILA DE EVALUARE

Anexa 1

aferenta conditiilor specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul
etapei de transfer/pretransfer consimtit intre unititile de invitimant preuniversitar si de

modificare a repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a

postului/catedrei conform cu OME Nr. 6877/22.12.2023 de aplicare a Metodologiei — cadru
privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul

scolar 2024 — 2025

NUMELE SI PRENUMELE:
TITULAR LA:
PE POSTUL/ CATEDRA DE
POSTUL SOLICITAT -
Punctaj :
N, Conditii specifice Detalierea punctajului maxim Pun.ctaj
crt. ’ alocat obtinut
- definitivat 10 puncte 20
1. | Grad didactic - grad II 15 puncte uncte
- grad 1 20 puncte p
- Nesatisfacator 0 puncte
- Satisfacator 2 puncte
- Bine 7 puncie
. . - Foarte Bine 70 puncte 10
%, | Gabiioatiy Punctajul se obtine faicand media puncte
aritmetica a calificativelor pe ultimii 5
ani sau pe toti anii lucrati daca
vechimea este mai mica
- acumularea a minim 90 de credite
. profesionale: 20 puncte 20
A | Perfeojionare - acumularea a sub 90 de credite puncte
profesionale: 0 puncte
Punctajul se obtine astfel:
50% din punctajul - punctele obtinute pe grila de evaluare 50
4. | obtinut la inspectia la a lectiilor*10 ante
clasa - valoarea obtinutda mai sus se imparte p
la2
TOTAL 100
puncte

Punctajul minim necesar: 85 puncte




